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Tabella delle Competenze Utilizzate per la realizzazione degli Incontri Imprenditori & Manager con i Giovani Relative al
Post : ‘36 Ore di Sapere’ — Luglio 2018

Competenze richieste dalle imprese

Set 13 competenze trasversali

Attivita
(fonte Unioncamere) LEVER
1 2 3
. Capacita di lavorare in autonomia Iniziative
1. Ideazione Format e . . -
Intraprendenza creativita e ideazione Innovation and creativity
T . Engagement
. Capacita di Risolvere problemi gag . .
2. Progettazione format Innovation and creativity
Problem solving
Leadership
3. Coordinamento e gestione g . Organisation and plannin
. ,.g. - Capacita di Pianificare e coordinare & . P &
complessiva dell’iniziativa Responsibility
Result-orientation
Flessibilita e adattamento Empathy
4. Coinvolgimento Partners Capacita di Risolvere problemi Leadership
Intraprendenza creativita e ideazione Result-orientation
5. Formalizzazione progettuale Lavorare in gruppo Engagement
) prog grupp Teamwork
S . . Engagement
. . . Capacita di lavorare in autonomia gag e
6. Ricerca Testimonial S . Responsibility
Intraprendenza creativita e ideazione . .
Result-orientation
Communication
Empathy
Flessibilita e adattamento Leadership
7. Coinvolgimento Testimonial Capacita di Risolvere problemi Origanisation and planning
Capacita di Pianificare e coordinare Problem solving
Responsibility
Result-orientation
s - . Communication
Capacita comunicativa scritta e orale Iniziative
8. Redazione Post FB Capacita di analizzare sintetizzare . .
. - Result-orientation
informazioni
Teamwork
Communication
Iniziative
s o . Intercultural and diversity management
e . Capacita di Risolvere problemi L 'y &
9. Diffusione in rete s o . Origanisation and planning
Capacita di Pianificare e coordinare .
Responsability
Result-orientation
Teamwork
Communication
10. Redazione altri social e loro s — . Iniziative
o Capacita comunicativa scritta e orale . .
distribuzione Intercultural and diversity management
Result-orientation
Communication
Engagement
11. Diffusione Informazione Capacita di lavorare in autonomia Problem solving
Responsibility
Result-orientation
Capacita comunicativa scritta e orale Communication
12. Redazione Articoli Capacita di analizzare sintetizzare Engagement
informazioni Responsibility
Communication
Sa g . . Engagement
Capacita di lavorare in autonomia g g.
Capacita di Risolvere problemi Initiative
13. Distribuzione Media P P Leadership

Capacita di Pianificare e coordinare
Intraprendenza creativita e ideazione

Origanisation and planning
Responsibility
Result-orientation
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Attivita

Competenze richieste dalle imprese
(fonte Unioncamere)

Set 13 competenze trasversali
LEVER

14. Riprese cine foto

Capacita di lavorare in autonomia

Problem solving
Responsibility
Result-orientation

15. Selezione e montaggio cine-Foto

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Risolvere problemi

Engagement
Initiative

Problem solving
Responsibility
Result-orientation

16. Acquisizione indirizzi mail

Capacita di lavorare in autonomia

Engagement
Responsibility
Result-orientation

17. Organizzazione e gestione ind. Mail

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Pianificare e coordinare

Initiative

Problem solving
Responsibility
Result-orientation

18. Redazione Mail e loro invio

Capacita comunicativa scritta e orale
Capacita di Pianificare e coordinare

Organisation and planning
Responsibility
Result-orientation

19. Definizione Programma
PromoPubblicitario

Flessibilita e adattamento
Capacita di Pianificare e coordinare

Initiative

Intercultural and diversity management
Organisation and planning

Problem solving

Responsibility

Result-orientation

Teamwork

20. Studio Format

Capacita di lavorare in autonomia
Intraprendenza creativita e ideazione

Iniziative
Innovation and creativity

21. Processo di Stampa

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Risolvere problemi
Capacita di Pianificare e coordinare

Organisation and planning
Problem solving
Responsibility
Result-orientation

22. Organizzazione ed effettuazione
distribuzione materiale

Flessibilita e adattamento
Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Pianificare e coordinare

Engagement

Initiative

Leadership

Learning to learn
Organisation and planning
Responsibility
Result-orientation

23. Creazione Materiali e form
promozionali

Capacita comunicativa scritta e orale
Intraprendenza creativita e ideazione

Communication
Engagement
Responsibility
Result-orientation

24. Divulgazione iniziativa

Capacita comunicativa scritta e orale
Capacita di Pianificare e coordinare
Intraprendenza creativita e ideazione

Communication
Engagement

Initiative

Innovation and creativity
Organisation and planning
Responsibility
Result-orientation

25. Studio ‘mercato’ e canali diffusione

Capacita comunicativa scritta e orale
Flessibilita e adattamento

Communication

Initiative

Innovation and creativity

Intercultural and diversity management
Problem solving

Result-orientation

Teamwork

26. Affissione e distribuzione materiali
cartacei

Capacita di Risolvere problemi
Capacita di Pianificare e coordinare

Engagement

Initiative

Organisation and planning
Problem solving
Responsibility

Teamwork
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Competenze richieste dalle imprese

Set 13 competenze trasversali

LS (fonte Unioncamere) LEVER
Communication
Empathy
27. Incontri di verifica e messa a punto | Lavorare in gruppo Innovathn and creativity
Leadership

Immagine

Capacita di Risolvere problemi

Learning to learn
Result-orientation
Teamwork

28. Individuazione canali

Capacita di lavorare in autonomia

Communication
Engagement
Iniziative
Result-orientation

29. Miglioramento comunicazione

Capacita comunicativa scritta e orale
Capacita di analizzare sintetizzare
informazioni

Communication
Engagement

Initiative

Innovation and creativity
Learning to learn
Result-orientation

30. Organizzazione fisica incontri

Flessibilita e adattamento
Capacita di Pianificare e coordinare

Engagement

Initiative

Innovation and creativity
Leadership

Problem solving
Responsibility
Result-orientation
Teamwork

31. Istallazione e disistallazione sala

Capacita di Risolvere problemi
Capacita di Pianificare e coordinare

Iniziative
Responsibility
Result-orientation
Teamwork

32. Preparazione materiali per incontro

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Pianificare e coordinare

Engagement

Initiative

Innovation and creativity
Responsibility
Result-orientation

33. Contatto Testimonial per pre-
intervista e info operative

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Risolvere problemi

Empathy
Initiative
Responsibility

34. Ideazione, progettazione, cura della
stampa, confezionamento e
distribuzione documento di lavoro
‘MiniCartellina’

Capacita comunicativa scritta e orale
Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di Risolvere problemi
Capacita di Pianificare e coordinare
Intraprendenza creativita e ideazione

Communication
Engagement

Organisation and planning
Problem solving
Responsibility
Result-orientation

35. Raccolta selezione e sintesi dei
suggerimenti operativi

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita di analizzare sintetizzare
informazioni

Communication
Engagement
Learning to learn
Result-orientation

36. Raccolta dei concetti espressi dai
partecipanti e loro organizzazione

Capacita di analizzare sintetizzare
informazioni

Capacita di lavorare in autonomia
Capacita comunicativa scritta e orale

Communication
Empathy
Engagement
Result-orientation




